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11. Manazérske zhrnutie:.
Ciel'om stretnutia pedagogického klubu bolo zdiel'anie a prezentacia Best Practice z oblasti
rozvoja Citatel'skej gramotnosti a kritického myslenia. Ugastnici prezentovali vysledky
implementacie dobrej praxe vo svojej pedagogickej ¢innosti a diskutovali 0 vysledkoch.

KPidové slova: tvorba Best Practice, rozvoj Ccitatel'skej gramotnosti, rozvoj kritického
myslenia.

Hlavné body:

1.Prezentacie ucastnikov.
2.Diskusia.

3.Zdiel'anie OPS.
4.Zaver a zhrnutie.




Témy: Best Practice, Citatel'ska gramotnost’, kritické myslenie, kI'i¢ové kompetencie pre
prax.

Program stretnutia:

1.Uvod, prezentacie u¢astnikov.
2.Riadena diskusia, vymena Best Practice.
3.Hodnotova Skala, zdiel'anie OPS.
4.Z4ver a prehl’'ad dobrej praxe.

12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

Hlavné body:

1.Prezentacie ucastnikov.
2.Diskusia.

3.Zdiel'anie OPS.
4.7Zaver azhrnutie.

Témy: Best Practice, Citatel'ska gramotnost’, kritické myslenie, kI'i¢ové kompetencie pre
prax.

Program stretnutia:

1.Uvod, prezentacie uéastnikov.
2.Riadena diskusia, vymena Best Practice.
3.Hodnotova Skala, zdiel'anie OPS.
4.Z4ver a prehl’'ad dobrej praxe.




Stretnutie nasho pedagogického klubu bolo zamerané na prezentacie a sktsenosti ucastnikov
s aplikaciou roznych Best Practicea inovativnych pristupov. Diskutovali sme, ktoré pristupy
sa osvedcili a aké boli vysledky.

Osvedcili sa nam komunikativne a kooperativne pristupy k rozvoju citateI'skej gramotnosti.
Ugastnici napriklad vyzdvihli u¢innost’ §tidia vo dvojiciach. Prvopodiatkom nadobudnutia
zruénosti ziakov spolupracovat’ a nasledne kooperovat’ je ucenie sa vo dvojiciach. Ucenie sa
vo dvojiciach prospieva: -vyucujicemu, -vyucovanému, -ulitelovi, ktory sprostredkovava
ucenie. Pri u€eni, ako sa ucit, by mali dostat’ Ziaci Sancu vyucovat’ druhych a prilezitost’ ucit’
sa od nich. Zhodujeme sa, Ze najviac sa nauc¢ime ked’ u¢ime druhych. Diskutovali sme aj
0 konkrétnych aktivitach rozvijajucich kooperativne zru¢nosti vo dvojiciach:

- Nacrty problémovych situacii vo dvojiciach.

- Uvazuj—vymeiite si nazory Best Practice.

Ucdenie sa v skupinach

Pri planovani skupinovej prace je vhodné zainat’ pracou vo dvojiciach. Dvojiciam sa zada
uloha a potom sa vytvori skupina spojenim dvoch dvojic. Hlavné ¢innosti pri planovani
skupinovej prace:

* vel’kost’ skupiny

* zlozenie skupiny so zmieSanou uroviiou schopnosti i€astnikov (heterogénne)

—pomahaju rozvijat’ vlastné myslenie najvysSiemu poctu Ziakov, aj ked’ ziaci s vysokymi
schopnostami by mali tiez dostavat’ prilezitost’ pracovat’ so ziakmi na rovnakej kognitivnej
arovni,

-s rovnakou uroviiou schopnosti (homogénne)

—71aci so slab$imi schopnostami nemaji podmienky na rozvoj myslenia.

* riadenie skupiny

—na efektivnu pracu v skupine Ziaci potrebujl ziskat’ tieto zrucnosti:

-schopnost’ chapat’ potreby druhych a dat’ im priestor,

-schopnost’ vyjadrit’ svoj nézor,

-schopnost’ poctivat’ nazory druhych,

-schopnost’ odpovedat’, klast’ otazky, diskutovat’, argumentovat’.

Clenom pedagogického klubu sa osvedéili nasledujiice aktivity, ktoré doporucujeme
vyuzivat so ziakmi: Citanie s porozumenim, praca stextom, text so slovnou zasobou
(dopiianie chybajacich slov do textu), audiovizudlna gramotnost - videa k téme, pracovné
listy.




13. Zavery a odporucania:
Odportc¢ame vyuzivat inovativne komunikac¢né a kooperativne metody skupinovej prace pri
rozvoji kritického myslenia a ¢itatel'skej gramotnosti.
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