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11. Manažérske zhrnutie: 

 

Cieľom prvého stretnutia bolo privítanie členov klubu, oboznámenie sa s plánom práce 
klubu ako aj s organizačnými pokynmi. 
Na stretnutí prebiehala diskusia súvisiaca s témami plánu pre šk.rok 2022/2023 a rozdelenie 
odbornej literatúry z oblasti podnikateľských zručností. 
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12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:  

 

Hlavné body: 
1. Rozprava o pláne činnosti 
2. Oboznámenie sa s odbornou literatúrou k jednotlivým témam plánu  
4. Burza nápadov o náplni plánu činnosti klubu 
3. Záver a odporúčania 
 
Téma stretnutia:  
Odborná literatúra, podnikateľské zručnosti, plán činnosti. 
 
Program stretnutia: 
1. Privítanie členov klubu koordinátorom klubu 
2. Diskusia a zdieľanie skúseností v predmetnej oblasti. 
3. Výmena názorov na náplň klubu. 
4. Záver a odporúčania členov 

13. Závery a odporúčania: 

Účastníci stretnutia súhlasili s plánom činnosti klubu. Podali podnetné návrhy na riešenie 

jednotlivých tém stretnutí.  Členovia klubu sa zhodli, že je potrebné rozširovať ekonomické 

myslenie a zdokonaľovať podnikateľské zručnosti.  Významným faktorom, ktorý ovplyvňuje 

poslanie odbornej školy v 21. storočí, je to, že pripravuje svojich žiakov na celé obdobie 

profesijnej kariéry a aj keď celoživotné vzdelávanie naberá na význame, je veľmi dôležité 

formovať u žiakov také kompetencie, ktoré budú potrebovať pre svoje povolania, pre 

profesijný rast a svoje uplatnenie počas svojho produktívneho života. Pre získanie týchto 

skúseností potrebujú nielen informácie, ktoré získavajú na hodinách, ale musia vedieť 

pracovať aj s odbornou literatúrou. Pri výbere literatúry, treba dbať v prvom rade na 

pravdivosť informácii.  

Kompetencie k podnikavosti by mali byť integrované do prierezových úloh v učebnom 

pláne. Cielená podpora by mala byť venovaná príprave učiteľov (stáže, vzdelávacie kurzy a 

pod.). Plán na podporu kreatívneho myslenia a podnikania aplikáciou do výchovy sa sústredí 

na dva hlavné aspekty. 

1. demonštrovať žiakom podnikateľský prístup/postoj a s tým súvisiace kreatívne myslenie, 

flexibilitu a zmysel pre inovácie, 

2. podporovať kompetencie dôležité pre nezávislé učenie a podporovať žiakov v tom, aby si 

nezávislé učenie osvojili. 

Dobrý učiteľ je taký, ktorý dokáže študentov rôznymi spôsobmi motivovať a dokáže ich 
pre učenie zapáliť. Existuje niekoľko jednoduchých spôsobov, ktoré im v ich snažení 
pomáhajú: 

1. Nešetrite chválou detí - uznajte ich prácu v triede. 
  

2. Vyžadujte od žiakov poctivosť a dôkladnosť -stanovte si veľké, ale realistické očakávania 



a jasne ich vyjadrite.  
  
3. Šírte nadšenie a zápal pre učenie ako vírus -prejavte nadšenie a entuziazmus pre 
predmet a použite vhodné, konkrétne a pochopiteľné príklady uchopiteľné pre žiakov, aby 
pochopili učivo. 
  
4. Kombinujte - používanie širokej škály vyučovacích metód vyhovie potrebám všetkých 
typov žiakov a študentov. Ak to urobíte organizovane, môžete zachovať v triede pokoj 
a poriadok. Predstavte učivo, jeho problematiku a súvislosti - takto budú vedieť, čo môžu 
každý deň očakávať a namiesto vyrušovania sa budú nielen učiť, ale budú sa učením aj baviť.  
 

Čo žiakov demotivuje 

✓ neúspech 

✓ kritika žiaka. Žiak pociťuje osobnú nespokojnosť. 

✓ pokles sebadôvery žiaka. "Ja to nedokážem." Znižuje sa sebavedomie a 

sebahodnotenie žiaka je negatívne. 

✓ pokles motivácie k ďalšiemu učeniu. Študijné výsledky sa zhoršujú. 

Uvedené skutočnosti odporúčame implementovať do praxe. 
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PREZENČNÁ LISTINA 

Miesto konania stretnutia: Pruské 

Dátum konania stretnutia: 14.09.2022 

Trvanie stretnutia: od15,00 hod - do 18,00hod  

Zoznam účastníkov/členov pedagogického klubu: 

č. Meno a priezvisko Podpis Inštitúcia 

1. Ing. Ľubica Lašová  SOŠ Pruské 

2. Ing. Oľga Gézeová  SOŠ Pruské 

3. Ing. Katarína Svorčíková Dovolenka SOŠ Pruské 

4. Ing. Alena Kováčová ------------------ SOŠ Pruské 

5. Ing. Stanislav Bartek  SOŠ Pruské 

 

 


