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11. Manazérske zhrnutie:

Cielom stretnutia nasho posledného stretnutia pedagogického klubu bolo zhodnotenie
fungovania klubu ajeho prinos pre vychovno- vzdelavaci proces. V zavere klubu sme
spolo¢ne konzultovali pisomny vystup klubu za posledny polrok fungovania pedagogického

klubu.
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12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:
Hlavné body stretnutia:

Prezentécia

Diskusia

Zdielanie vlastnych vedomosti a skuisenosti
Zaver a zhrnutie
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Program stretnutia:
1. Prezentacia koordinatora — hlavné ¢innosti klubu
2. Diskusia k prezentacii
3. Vymena vlastnych nazorov z danej oblasti
4. Zaverecné zhrnutie a odporucania pre pisomny vystup klubu

13. Zavery a odporiucania:

Digitalna gramotnost’ je schopnost’ efektivne a kriticky sa orientovat’, hodnotit’ a vytvarat’
informacie pomocou roznych digitdlnych technoldgii. Vyzaduje si, aby ¢lovek ,,rozpoznal a
vyuzival tito silu, manipuloval s digitalnymi médiami a transformoval ich, vSadepritomne
ich siril a l'ahko ich prisposoboval novym formam®. Digitdlna gramotnost’ nenahradza
tradi¢né formy gramotnosti. Stavia na zakladoch tradi¢nych foriem gramotnosti. Digitalna
gramotnost’ je spojenim dvoch pojmov digitalna a gramotnost’; je to vSak ovela viac ako
spojenie tychto dvoch pojmov. Digitalne informacie st symbolickou reprezentaciou tdajov
a gramotnost’ sa vzt'ahuje na schopnost’ ¢itat’ pre ziskanie vedomosti, stivisle pisat’ a kriticky
premysl'at’ o pisanom slove. Na dosiahnutie informaé¢nych, medialnych a technologickych
zrucnosti je potrebné dosiahnut’ kompetencie v oblasti informac¢nej gramotnosti, medialnej
gramotnosti a IKT (informa¢no-komunikacnych technologii). V rdmci zrucnosti v oblasti
ucenia sa a inovacii musi byt’ clovek schopny uplatnit’ aj svoju tvorivost’ a inovacie, kritické
myslenie a rieSenie problémov a zru¢nosti v oblasti komunikdacie a spoluprace. Na to, aby bol
¢lovek kompetentny v oblasti Zivotnych a kariérnych zrucnosti, je tiez potrebné, aby bol
schopny uplatiiovat’ flexibilitu a adaptabilitu, iniciativu a sebaurCenie, socidlne a
medzikultirne zruénosti, produktivitu a zodpovednost’, vedenie a zodpovednost’.

Skoly neustale aktualizuju svoje uéebné osnovy pre digitalnu gramotnost’, aby drzali krok so
zrychl'ujiicim sa technologickym vyvojom. To Casto zahffia pocitace v triedach, pouZivanie
vzdelavacieho softvéru na vyucbu ucebnych osnov a Studijné materidly spristupnené
Studentom online. Niektoré triedy su navrhnuté tak, aby sa v nich pouZivali inteligentné
tabule a systémy reakcie publika. Tieto techniky st najaéinnejSie, ak je aj ucitel’ digitalne
gramotny.

Digitalna gramotnost’ pomédha 'ud’om komunikovat’ a drzat’ krok so spolocenskymi trendmi.
Gramotnost’ v oblasti sluzieb socialnych sieti a webov 2.0 pomaha l'ud’om zostat’ v kontakte
s ostatnymi, odovzdéavat’ aktudlne informacie a dokonca predavat’ tovar a sluzby. Tato oblast’
je popularna najmi medzi mlad$imi generaciami, hoci vd’aka strdnkam ako LinkedIn ju
ocenia aj starsi odbornici.




Digitalna gramotnost’ mdze tiez zabranit’ tomu, aby l'udia verili hoaxom, ktoré sa §iria online
alebo su vysledkom manipuldcie s fotografiami. E-mailové podvody a phishing casto
vyuzivaju digitdlne negramotnych I'udi, ¢im obete pripravuji o peniaze a robia ich
zraniteI'nymi voci kradezi identity.

Pocas troch rokov fungovania nasho pedagogického klubu sme sa snazili zvySovat’ troven
digitalnej gramotnosti pedagogickych zamestnancov na nasej Skole. Robili sme mnozstvo
Skoleni, tvorili podporné timy pri zavadzani OFFICE 365 a neskor zastreSovali online
vzdelavanie pocas covidového obdobia. Verime, Zze nase cenné rady a pedagogického
odporucania budu aj nad’alej aplikované do nasho vychovno-vzdelavacieho procesu na nase;j
Skole.
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