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11. Manazérske zhrnutie:.

Cielom stretnutia nasho klubu bola diskusia, pojmotvorné ukotvenie a analyza réznych typov

skupinovej prace v oblasti Citatelskej gramotnosti. Sucastou stretnutia bolo aj zdiefanie OPS a tvorba

pedagogického odporucania.
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12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

Hlavné body:

1. Praca s odbornou literaturou.
2. Diskusia.
3.  Vymena OPS.

4. Zaver.

Témy: Prepojenie vzdelavania s praxou, rozvoj Citatelskej gramotnosti.
Program stretnutia:

1.  Skupinova prdca — Citanie textu — skupinové skladanie textu.
2.  Diskusna pavucina.

3.  Vymena OPS —spolo¢né pisanie a zdielanie skusenosti.

4. Zaver atvorba pedagogického odporucania.




13. Zavery a odporucania:

V ramci stretnutia sme si uviedli priklad dobrej praxe, ktory podnecuje rozvoj Citatelskej
gramotnosti a aplikuje pri tom metddy skupinovej prace.

Navrh vyucovacej hodiny — praca s publicistickym textom.
Tematicky celok: publicisticky Styl

Rocnik: treti

Téma: Znaky publicistického Stylu

Ciele:

e rozvijat Citatelské zrucnosti prostrednictvom Citatel'skych stratégii,
e vyvodit znaky publicistického stylu.

Specifické ciele:

e triedit informacie podla stupria doleZitosti,
e 0svojit si sposob grafického zaznamu textu,
e napisat zhrnutie textu,

e hodnotit vyuZitelnost informdcii.

Metddy vyucovania: Citatelské stratégie

Skupinova prdaca; pojmova mapa,

Formy vyucovania: skupinové vyucovanie, praca s pracovnym listom, riadeny rozhovor,
kooperativne vyucovanie,

Casova dotdcia: 90 minut (2 vyucovacie hodiny),

Ucebné pomocky: text Priemysel 4.0, pracovné listy

Typ textu na Citanie s porozumenim: vecny text — publicisticky, spravodajsky,

Struktura textu: kombinovany text,

Vyber textu:

text Priemysel 4.0 je vybraty z portalu industry 4.sk, ide o text komplexny, pretoZze obsahuje
mnozstvo informacii a pojmov z oblasti IKT, digitalnej gramotnosti a vyZzaduje isté mnoZstvo
technickych znalosti na pochopenie. Je uréeny pre starsich Ziakov, ktori sa onedlho budu
orientovat na trhu prace a je pre nich dolezité vediet ziskat informacie z tejto oblasti.
Dévodom vyberu je aj snaha ukazat sposoby spracovania a pochopenia informacne
nasyteného publicistického textu, pretoze sa s nim v Zivote velakrat stretnu.

Scenar vyucovacej hodiny

Ziaci na hodine pracuju s textom vo fazach:
aktivity pred ¢itanim textu — vo forme diskusie a riadeného rozhovoru, aktivity poc¢as a po




Citani tex- tu — vo forme prace s pracovnym listom, kde Ziaci postupuju samostatne aj v
kooperacii s ucitelom. po mikroanalyze textu nasleduje reflexia prace s textom a vyvodenie
znakov publicistického Stylu.

Aktivity pred citanim textu

1. Analyza textu

Ziaci sa najprv zorientuju v texte, s ktorym budu pracovat. V&imaju si nadpis, podnadpisy,
obrdzok, grafické spracovanie textu. Uplatiuje sa prvy krok stratégie PLAN — predpoklad. V
riadenom rozhovore odpovedaju na otdzky zamerané na pripravu pred ¢itanim textu —
predpokladanie obsahu, Stylu, formy, naro¢nosti, zrozumitelnosti, orientaciu v Strukture
textu.

Uvedte, z akého zdroja je vybraty text.
Ziaci vedia na zaklade rychleho preskiimania textu najst informaciu o zdroji.

1. Opiste Strukturu textu — nadpis, podnadpisy, typy pisma, graficku upravu, formu textu.
Ziaci vyhladaju nadpis ¢lanku, podnadpis, véimaju si rozdelenie textu na ¢asti — nastup do
prace, priebeh prace, odbory, nie zamestnanci. Uvedomia si poZitie roznych typov pisma.
Uveddu, Ze text obsahuje aj obrazok a piktogramy, ktoré ilustruju jednotlivé medzititulky.
Formalne je text upraveny do stipcov aj pouZitim odrazok. V samotnych odrazkach je text
spracovany ako suvisly text.

2.Vysvetlite, aky je ucel takejto grafickej upravy textu.

Opisom Struktury textu si ziaci uvedomili a pochopili, Ze graficka Uprava textu slizi lepsSej
orientdcii a prehladnosti.

Vysvetlite, na ¢o sa zameriava autor ¢lanku. Objasnite, z akej oblasti prindsa ¢lanok
informdcie. Ziaci identifikuju zamer autora informovat o aktualnych zmendch v danej
oblasti na zaklade podnad- piSu, aby si uvedomili, na ktoré informacie sa musia pocas
¢itania zamerat — zmeny prdv a povinnosti zamestnancov od janudra 2013.

3. Co viete o téme

predpokladdme, Ze Ziaci maju nejaké pracovné skusenosti a s problematikou sa uz stretli.
Cielom je aktivizovat znalosti a skisenosti Ziakov v diskusii na otazky:

Kde a kedy ste sa uz stretli s problematikou prdv a povinnosti zamestnancov?

Madte nejaké pracovné sktsenosti?

Skupinovu pracu Ziakov povazujeme za efektivny spésob ako zvysit zaujem o pracu

s odbornym textom, obohatenie o mozZnost rovesnickeho vzdelavania a prileZitost pre
vlastnu tvorbu a kreativitu.

Odporucame vyssie uvedené k implementacii do pedagogického procesu..
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