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Cez financné hry do realneho zivota

rozvojovy projekt - Podpora organiza¢ného zabezpecenia
vzdelavania pedagogickych zamestnancov v oblasti financnej
gramotnosti a vychovy k podnikaniu na rok 2016

Ciel’ projektu:
Cielom tohto projektu je prehibit azvysit vedomostnii turoveii pedagogickych
pracovnikov v oblasti finan¢nej gramotnosti s prihliadnutim na reSpektovanie prioritnych
tém vyzvy, ktoré s vsulade sNarodnym Standardom finan¢nej gramotnosti
anadobudnut’ zruénosti vyuzZivat’" dostupné prostriedky IKT vo vychovno-
vzdelavacom procese Ziakov a voI'nejSou — hravou formou implementovat’ jednotlivé
témy NSFG do eduka&ného procesu na teoretickom, praktickom vyucovani ale aj

V ramci zaujmovych krizkov a voPnocasovych aktivit v Skolskom internate.

Po absolvovani vzdelavacich aktivit projektu by mali pedagogicki zamestnanci podla

potreby zaradit’ témy vyhovujice potrebam ziakov v réznych vzdelavacich podmienkach:

1/ Pedagogicki zamestnanci mézu vyuzivat' ziskané poznatky a zru€nosti na inovaciu
azapracovanie novych tém v ramci Skolskych vzdelavacich programov
v§eobecnovzdelavacich ako aj odbornych predmetov alebo réznych krizkov v ramci

mimoskolskej ¢innosti v oblasti finan¢ného a podnikatel’ského vzdelavania.

Finan¢ne gramotni absolventi strednych §ko6l by mali vo vSeobecnosti chapat’ vSetky
klacové aspekty osobnych financii. Tito absolventi tak budu mat’ istotu, ze budu
samostatne schopni najst’ si a pouzit’ informécie potrebné pri Specifickych finanénych
vyzvach, zoc¢i-voCi ktorym sa moézu po skonceni Skoly ocitnut. VSetky vzdeldvacie

aktivity projektu by mali smerovat k prehibeniu poznatkov, zrucnosti a skusenosti



pedagogickych zamestnancov a nasledne aj Ziakov, aby mohli nepretrzite rozSirovat
svoje vedomosti o osobnych financiach podl'a toho, ako sa budu menit’ ich zodpovednosti
a prilezitosti po absolvovani $tudia a zaradeni sa do spolo¢nosti. Kazdy jedinec by mal
vediet’ vyuzivat® poznatky, zruCnosti a skusenosti na efektivne riadenie vlastnych
finan¢nych zdrojov s cielom zaistit' celozivotné finan¢né zabezpecenie seba a svojej
domécnosti. Finan¢ni gramotnost’ je potrebné chapat’ ako komplexny stthrn znalosti a
schopnosti, ktoré¢ su podmienené viacerymi premennymi - Vvek, rodina, zamestnanie,
kultira, region ¢i miesto bydliska. Financna gramotnost je podmienena neustdlym
vyvojom, ktory umoznuje kazdému jednotlivcovi promtne a efektivne reagovat’ na nové
osobné udalosti a neustale meniace sa ekonomické a spolocenské prostredie. Takto
ziskané znalosti a zru¢nosti by mali nasledne zvysit’ uplatnenie sa absolventov na trhu

prace.

2/ Ziskané znalosti a zru¢nosti by mali pedagogicki zamestnanci nasledne vyuzit' aj ako
pomocku pri tvorbe konkrétnych vlastnych ucebnych materidlov - pracovnych
zositov, pracovnych listov a r6znych inych metodickych materialov pre Ziakov /pri
ich tvorbe je dolezité dodrziavat’ zasadu veku primeranosti Ziakov/, ktorych
nasledné vyuzitie v ramci teoretického alebo praktického vyucovania by malo viest’
k zefektivneniu vychovno-vzdelavacieho procesu. Nadobudnuté znalosti a zrucnosti
V ramci projektu by mali pedagogicki zamestnanci - ucitelia, majstri odborného vycviku
a vychovéavatel’ky v Skolskom internate implementovat formou inovativnych

vyucovacich metdd /projektové vyucovanie, modelové situécie, finanéné hry/ nielen na

teoretickom a praktickom vzdelavani ale aj vramci roznych mimoSkolskych
a volnocasovych aktivit — motivovat’ Ziakov zapajat’ so do kruzkov orientovanych
na finanénu gramotnost’ a podnikatel’ské vzdelavanie formou zaloZenia cvicnej firmy,
ako rozbehnut' vlastny podnik, zalozenie $tudentskej spolo¢nosti volnejSou — hravou

formou a tak podporit’ edukacny proces v oblasti finan¢nej gramotnosti.

Charakteristika projektu:

Cielova skupina — pedagogicki zamestnanci naSej Skoly — ucitelia vSeobecnovzdeldvacich
a odbornych predmetov, majstri odborného vycviku, pedagogicki zamestnanci na useku
vychovy apripadne podla zaujmu pedagogicki zamestnanci SOS v okoli, v rozsahu

cca 20 ucastnikov v skupine, moznost’ viacerych skupin podl'a zdujmu.



Vzdeladvanie pedagogickych zamestnancov je zamerané na rozsirenie znalosti a na ziskanie
arozvoj kompetencii potrebnych na zvladnutie cielov v oblasti finan¢nej gramotnosti a ich
implantovanie do vyucCovacieho procesu jednotlivych predmetov, odborného vycviku
a odbornej praxe ako aj do vychovného procesu v ramci réznych krazkov a aktivit v Skolskom
internate.

Ugastnici projektu budu pracovat’ nielen s prislusnymi vytvorenymi vzdelavacimi materialmi,
ale sa budu nasledne podiel'at’ aj na tvorbe d’al$ich vzdelavacich a pracovnych materialov:
pracovné zoSity a pracovné listy ziakov, prezentacie, tvorba vlastnych e-testov v ramci
vSeobecno-vzdelavacich aj odbornych predmetov, pri tvorbe ktorych vyuziji nadobudnuté
vedomosti, zrucnosti a znalosti za ucelom zvysenia kvality vyuCovacieho procesu, ¢o by v
kone¢nom dosledku malo viest' k zvySeniu vSeobecnych a odbornych kompetencii nasich
Studentov a absolventov a zvysit' tak ich moznosti uplatnenia sa na trhu prace v okolitych

regionoch.

Realizacia projektu:

1/ maj — august - priprava a organizacia jednotlivych aktivit projektu
2/ september — november - vzdelavanie pedagdgov, priprava vystupov projektu



