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DOHODA

o zabezpeteni individudlnej praxe ziakov SOS Pruské, Pruské 294, 018 52 Pruské

v sulade so 3kolskym zdkonom ¢&. 245/2008 o vychove a vzdeldvani (3kolsky zakon)
v nadvéznosti na vyhlasku MS SR ¢.282 /2009 a Zakonnikom prace &.311/2001 Z. z.
v zneni neskor$ich predpisov

uzatvorena medzi

Stredna odborna Skola Pruské

Pruské 294, 018 52
v zastipeni : Ing. Janka Fedorovi - riaditel’ka SOS Pruské
ICO: 00 159 298 ;& telefonu: 042/44 92532
< /
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I. Predmet dohody

Organizacia (firma) sa zavizuje zabezpecit’ odbornt individudlnu prax pre

Studijny odbor: 4221 Q vidiecka turistika
Trieda: nLv

I1. Zaviizky dohodnutych stran
SOS Pruské sa zavizuje:

a) zabezpec¢it zdkladné Skolenie BOZP v zmysle Zikona ¢&. 124/2006 Z. z.
o bezpetnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zakonov,
v zneni zékona ¢&. 309/2007 Z. z., zékona &. 140/2008 Z .z., v zmysle metodického
usmernenia ¢. 4/2008-R doplneni zakona 596/2003 a v zmysle vnitorného poriadku
Skoly o Skolskych akciach, poucenie o pozZiarnej ochrane v zmysle zikona
¢.121/2002 Z. z. pri néstupe na prakticka vyucbu,

b) ur¢it’ zodpovedného pedagogického pracovnika, ktorému bude zverena skupina
v danom odbore (meno, priezvisko, funkcia) Ing. Zuzana Zajacova, Ing..Erika
Horvathova a Ing Katarina Svoréikova ucitelky odbornych predmetov , ktoré st
zodpovedné za pridel'ovanie a kontrolu praxe, dodrZiavanie zasad BOZP so
zvlaStnym dérazom na re$pektovanie zoznamu prac zakdzanych mladistvym,

¢) poucit Ziakov o pravach a povinnostiach vyplyvajucich zo skolského zakona
&. 245/2008 o vychove a vzdeldvani v nadviznosti na vyhlasku MS SR ¢. 282/2009
a Zakonnikom prace ¢.311/2001 Z. z. v zneni neskorsich predpisov a vnitorného
poriadku SOS Pruské,



Organizicia (sikromna firma ) sa zavizuje:

a) uskutocnit’ vstupné 3kolenie BOZP a PO zamerané na zaklade vedomosti na
konkrétne pracovisko a zabezpecit’ ochranné pomocky,

b) zabezpelit' pracovné a hygienické (stravovacie) podmienky, hmotné vybavenie
a ochranné pomécky v zmysle vyhl. MS SR ¢. 245/93 Z. z., zékona NR SR &.
124/2006 Z. z., NV SR ¢&. 504/2002 Z. z., je potrebné k praktickej vyucbe
a kazdému Ziakovi (skupine ziakov) uréit’ zodpovedného pracovnika, ktory sa bude
starat’ o odborny rast Ziaka (meno, priezvisko, funkcia):

......................................................................................................................................

¢) prehodnocovat’ s pedagogickym dozorom odborny rast arozvoj v sulade
s tematickym planom, $kolskym zakonom ¢. 245/2008 o vychove a vzdeldvani
(3kolsky zakon) v nadvidznosti na vyhlasku MS SR &.282 /2009 a Zakonnikom
prace ¢.311/2001 Z. z. vzneni neskorSich predpisov. Hodnotenie Ziaka
uskutogtiovat’ priebeZne s pedagogickym pracovnikom SOS Pruské.

d) Vpripade vykazovania  nedostatoéného  prospechu, zlého  spravania
a nedodrziavania pracovného poriadku zo strany Ziaka, vyuZit' vSetky dostupné
prostriedky na jeho napravu, v&as informovat’ pedagogicky dozor.

e) Viest' dennti evidenciu ziaka na individudlnej praxi, hlasenie pracovnych urazov
a ich registraciu v zmysle zékona ¢. 124/2006 Z. z. o bezpe¢nosti a ochrane zdravia
pri praci a o zmene a doplneni niektorych zakonov v znenf zdkona €. 309 /2007 Z.
z. a zékona 140/ 2008 Z. z.

I11. VSeobecné ustanovenia

a) Dohoda sa uzatvara na di’ku obdobia individudlnej praxe 3kolského roka :
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b) Pracovné doba pfe : 3. ro€. pomaturitného odb Q vidiecka turistika, kazdy
parny tyzdeni v stredu aneparny tyzdeii vo pond ok 1. all. polrok 8k. roka

2017/2018.

¢) Kazdy polrok, budu Studenti predkladat’ na kontrolu zodpovednému
pedagogickému pracovnikovi dochadzku a spracovant prislusni spravu

d) Zrudenie prip. zmeny ustanoveni dohody nadobudni platnost’ len po pisomnej
dohode oboch stran.

¢) Strany sa zavidzuju, Ze splnia vSetky povinnosti vyplyvajiice z dohody a vietky
sporné pripady budu riesit spoloéne v zmysle platnych pravnych predpisov.
V pripade neplnenia si dohodnutych povinnosti, po dohode s pedagogickym
pracovnikom je mozZné zrusit’ dohodnuti individualnu prax so Ziakom.

f) Organizacia (firma) umozni pedagogickému pracovnikovi vstup na pracovisko, kde
ziak vykonava individualnu prax.

g) Dohoda je vyhotovena v 2 exemplaroch a kazdijtrapa obdrzi 1 vyhotovenie.

h) Téato dohoda nadobtuida u¢innost’ dia ....4... 0. 00 e
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