Nie-y JRoly

Zmluva o zabezpeceni odbornej praxe

uzatvorena medzi

Strednou odbornou skolou Pruskeé

Sidlo: 018 52 Pruské 294

ICO: 00159298

zastupena Statutarnym zastupcom: Ing. Janka Fedorova
riaditelka skoly

Garant odbornej praxe za $kolu:  Ing. Zajacova Zuzana, Ing Horvathova Erika
(uviest meno a kontakt)

a
Nazov organizacie:

Sidlo:
Zastupena:

Garant za zamestnavatela: LIAL S s20. MERQVE. NMODETIE %W/ Gl WANA

(uviest meno a kontakt)

€l. 1
Predmet zmluvy

1.1 Predmetom zmluvy je odbornd prax $tudentov SOS Pruské za G&elom praktickej aplikacie
teoretickych vedomosti a ziskania praktickych zru¢nosti a schopnosti vyuZivat teoretické vedomosti v
praktickej Cinnosti.

1.2 Zmluvné strany sa dohodli, Ze budt tGzko spolupracovat' pri realizacii odbornej praxe $tudentov.

€l.2
Druh pracovnej &innosti a dizka odbornej praxe

2.1 Studenti budi pogas odbornej praxe vykonavat &innosti slvisiace s vychovno-vzdeldvacim
procesom v Skole a v sulade s ich odbornou $pecializaciou.

2.2 Vychovno-vzdelavacia praca v podmienkach odbornej praxe bude prebiehat v mesiacoch
september - jun v 8kolskom roku 2017/2018 podla schvaleného harmonogramu v priebehu $kolského
roka / podla vzajomnej dohody a potrieb zmluvnych stran/.

2.3. Dizka odbornej praxe je zo strany SOS pozadovana vstlade so schvalenym &kolskym
vzdelavacim programom pre $tudentov 1.V triedy, odboru 4221 Q vidiecka turistika

€L3
Zabezpeéenie podmienok pre realizaciu praxe

3.1 Pracovisko praxe poskytujuce odbornu prax sa zavazuje:

a) zabezpedit prislugnu odbornu prax pre $tudentov SOS Pruske,

b) poverit' organizaciou praxe svojho zamestnanca (garant praxe za subjekt), ktory poskytne
Studentom odbornd pomoc,

¢) v def nastupu Studentov na odbornu prax oboznamit' ich s predpismi o bezpeénosti a ochrane
zdravia pri praci v podmienkach zariadenia poskytujiceho prax v stlade so Zakonnikom prace v
platnom znenl,

d) organizacia sa zavazuje vytvorit' Studentovi podmienky pre riadne pinenie uloh,

e) pridelovat’ $tudentovi pracu podfa svojich potrieb s ohfadom na dojednanu pracovnu napli s cielom
umoznit' mu bliz8ie sa oboznamit' s ¢innostou organizacie,

f) umoznit poverenym zamestnancom SOS Pruské kontrolu priebehu odbornej praxe,

g) vystavit pre Studenta potvrdenie o absolvovani odbornej praxe.



3.2 Povinnosti SOS Pruskeé:

a) zabezpedit pozadovant napli prace podfa uebnych osnov a dalSich platnych pedagogickych
dokumentov a kontrolovat' $tudentov po¢as vykonavania odbornej praxe,

b) oboznamit a poudit Studentov o podmienkach a poZiadavkach na odbornu prax (prava, povinnosti,
zodpovednost za Skodu),

c) poskytnut zariadeniu poskytujicemu odbornl prax informécie o obsahu a poZiadavkach odbornej
praxe, ktoré maju Studenti spinit.

3.3 Povinnosti Studentov:

a) dodrziavat pracovny rezim na pracovisku, kde sa odborna prax realizuje a plnit povinnosti
vplyvajluce z obsahovej naplne odbornej praxe,

b) v plnom rozsahu re$pektovat' pokyny kompetentnych zamestnancov zariadenia, ktori budu
zabezpetovat odbornu prax,

¢) riadne a zodpovedne vykonavat odbornu prax v dohodnutom &ase,

d) po¢as odbornej praxe spracovat Spravu o priebehu odbornej praxe - pisomnu informaciu o jej
priebehu podla obsahovej napine,

e) o pripadnych problémoch braniacich absolvovaniu praxe informuje garanta Skoly a garanta za
poskytovatefa odbornej praxe,

f) dodrziavat pravne predpisy vztahujlce sa na pracovisko, kde vykonavaju odbornu prax,

g) zachovat' miganlivost o skutoénostiach, ktoré sa dozvedeli pri vykone odbornej praxe, s vynimkou
spracovania udajov v sprave z odbornej praxe,

h) po&as vykonu odbornej praxe studenti podliehaju vedicemu pracoviska, na ktorom odbornu prax
vykonavaju a riadia sa jeho pokynmi,

i) za imyselnt $kodu spésobeny studentmi potas praxe alebo v priamej suvislosti s fiou v dosledku
nedbanlivosti a nezodpovednosti zodpovedaju v plnej miere $tudenti,

j) odborna prax sa vykonava bezplatne,

k) cestovné naklady a n&klady spojené so stravovanim a ubytovanim znasaju Studenti vykonavajlci
odbornu prax,

I) dodrziavat BOZP na prisludnom pracovisku,

m) po&as vykonavania odbornej praxe byt primerane ustrojeni, podla poZiadaviek, resp. charakteru
pracoviska.

¢l. 4
Zavere&né ustanovenia

4.1 Tato dohoda nadobuda uéinnost difom podpisu Statutarnych zastupcov Ugastnikov zmluvy.
Ktorakolvek zo zmluvnych stran méoze spolupracu ukonéit pisomnou vypovedou alebo dohodou
obidvoch stran. Vypovedna lehota je dva mesiace. _

4.2 lypovedou sa Ziadna zo zmluvnych stran nezbavuje konkrétnych zévazkov, predtym pravoplatne
dohodnutych.

4.3. Dohoda je vypracovana v dvoch rovnopisoch s platnostou originalu.
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Ochrana osobnych udajov Ochrana osobnych tdajov



