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11. Manazérske zhrnutie:

KTacové slova:

skupinova préca, rozvoj financnej a matematickej gramotnosti, rozvoj kl'aicovych kompetencii,

analyza metod, motivacia, tvorba Best Practice

Kréatka anotacia:

Ciel'om stretnutia nasho klubu bola diskusia o inovativnych metédach aich vyuziti v edukacnom
procese, 0 ich vplyve na zvySovanie finan¢nej a matematickej gramotnosti ziakov. Spolo¢ne sme na
predmetnu tému diskutovali a zdielali nase skusenosti. Stcastou stretnutia bolo aj zdielanie
prikladov dobrej praxe od ¢lenov Klubu a tvorba praktickych tloh.
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12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:
Hlavné body:

1. Uvod - kratka diskusia k téme

2. Zasady skupinovej prace a jej vplyv na rozvoj finan¢nej a matematickej gramotnosti ziaka,
analyza roznych typov skupinovej prace

3. Tvorba inovativnych didaktickych materialov

4. Diskusia a zaver

Téma stretnutia:
Skupinova praca a jej vplyv na rozvoj finan¢nej a matematickej gramotnosti Ziaka

Skupinové vyuCovanie patri ku koncepciam, ktoré sa zacali rozvijat’ koncom 19. a zaciatkom 20.
storoCia ako protiklad vtedajsicho vyuCovania. Rozvoj vedy a techniky, nové technické vynalezy,
rozvoj spoloc¢nosti si vyzadovali nova pripravu mladeze. Pod vplyvom reality nastal ,boom* v
hl'adani novych moznosti edukécie, ktoré mali zabezpecit’ kvalitnejSie vzdelavanie. Do tohto obdobia
zarad’'ujeme aj skupinové vyucovanie, ktoré patri k progresivnym koncepciam edukacie.

Ak vychadzame zo sucasnej reality v $kolach, treba povedat, Ze skupinové vyucovanie nie je ani
V sticasnosti plnou samozrejmost'ou. V mnohych Skolach stale pretrvavaju tzv. klasické pristupy k
edukacii, ktoré nerozvijaji viaceré stranky osobnosti ziaka tak, ako treba. Tieto pristupy su poznacené
encyklopedizmom, malou, ba az ziadnou spolupracou ziakov. Ziskané vedomosti su statické bez
vyuZzivania transferu v inych oblastiach. Jednym z podstatnych problémov slovenského kurikula je
prilisné zameranie obsahu niektorych predmetov na nadobudanie teoretickych a encyklopedickych
vedomosti. Deje sa tak namiesto rozvijania porozumenia vztahov a suvislosti, ako aj namiesto
rozvijania kognitivnych a dal§ich zru¢nosti potrebnych pre buduci Zzivot Zziakov.(Rehus, M.,
2019). Nejde tu len o kurikulum, ale aj o jeho realizaciu v edukacnej praxi. Skupinové vyucovanie je
jednou z tych koncepcii, ktoré su velmi prinosné a je akoby protikladom klasického riadenia
edukacného procesu.

Na stretnuti ¢lenovia diskutovali a zdiel’ali skiisenosti s vyuzitim skasenosti pri aplikdcii modernych
vyuéovacich metdd, vymena skasenosti v oblasti medzi-predmetovych vzt'ahov, analyza modernych
vyucovacich metdéd a spdsoby ich aplikacie s cielom zvysit Uroven finan¢nej a matematickej
gramotnosti Ziakov, aby ich to motivovalo k stanoveniu realnych finanénych ciel'ov a nasledne vedeli
efektivne planovat’ postup ako tieto finan¢né ciele dosiahnut’. Taktiez sme analyzovali metodické
rady, ako tvorit’ ilohy a v nich vyuzit' jednotlivé inovativne metody s vyuzitim rdéznych foriem uloh -
otvorené a zatvorené ulohy, ich formulacie a hodnotenie, moznosti vyuzitia réznych digitalnych
nastrojov pri tvorbe a rieSeni praktickych uloh.

Skupinové aktivity

Mozaika

Start — koniec

Retazova reakcia

Skupinové sgrafito

Vsetci v rodine

Kde stojim

Palce hore, palce dole

Dajme hlavy dokopy

Skladacka

Aktudlne udalosti — diskusny krizok

Prvi vesmirni obyvatelia
https://www.raabe.sk/vyuzitie-skupinovej-prace-ako-aktivnej-metody-ucenia-sa
https://archiv.mpc-edu.sk/sites/default/files/publikacie/schima_urbankova nove_formy  web.pdf
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13.

Zavery a odporucania:

Cielom zdiel'ania prikladov dobrej praxe je podelit’ sa o svoje pedagogické skiisenosti a vysledky a
pomdct’ dalsim ucitelom pri hladani efektivnych vyucovacich postupov a aktivizujucich metod
vzdelavania v predmetoch, v ramci ktorych sa ma rozvijat’ finanéna a matematicka gramotnost’.

Pre skupinove vyuc€ovanie je charakteristické:

1.

Ziaci v triede sa delia do niekol’kych skupin po troch az Siestich ¢lenoch. Skupiny spolo¢ne
pracuju na rieSeni teoretickych alebo praktickych uloh na hodine a v niektorych pripadoch i
V mimo vyucovacej praci.

2. Skladba skupin je stala. Ziaci ju tvoria sami, skupiny st utvorené podl'a zdujmu, zvla§tnosti
ucenia. Ucitel’ dba na to, aby kazda skupina mala svojho veduceho, aby v skupine boli ziaci
dobri i slabsi.

3. Pracu skupiny riadi veduci skupiny, jeho funkcia spravidla nie je stala.

4. Vsetky skupiny pracuji na hodine pod vedenim ucitel’a, bud’ rieSia rovnaké problémy, alebo
kazda skupina riesi iny problém. Vyber moznosti, voI'ba inych moznosti, zavisi od ucitel’a,
ciel’a, t¢émy hodiny a pod.

5. Forma skupinovej prace mdze byt uskutocnovana po cely rok alebo podla potreby na
jednotlivych hodinach. Skuto¢nostou je, ze pri niektorych problémoch je vhodnejSie
pracovat’ s celou triedou ako so skupinami. V inych pripadoch méze byt vhodnejsia
skupinova préca.

6. Ziaci si navzajom pomahaju, a to podl'a individualnych moznosti.

7. Vysledky ziskané skupinou referuje na pokyn ucitel’a jeden zo ziakov, mdze to byt prave
najslabsi ¢len, hoci to nemusi byt pravidlom. V pripade potreby ostatni opravia jeho
odpoved'.

8. Zakladnou metdédou skupinovej prace je diskusia pri rieSeni problémov. V priebehu
diskusie lepsi alebo rychlejsie postupujuci v uc¢eni pomahaji v praci slabsim spoluziakom.

9. Skupinovej praci na rieSeni problémov predchadza diskusia alebo beseda s celou triedou. V
tejto Casti hodiny sa obycajne $pecifikuje téma, deli sa na podtémy, na ktorych ziaci pracuju v
skupinéach atd’. Po skonceni skupinovej prace sa zac¢ina hromadné vyucovanie. Jeho ulohou,
realizovanou hlavne besedou, je utriedenie a zosumarizovanie vysledkov prace vsetkych
skupin a utvrdenie prebraného materialu (Kupisziewicz, C., 2012, s. 231).
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