Zadefinované komunikacné kandly voci zamestnancom:
prostrednictvom skype, webex facebook

KOMUNIKACNY PLAN V RAMCI IMPLEMENTACIE MODELU CAF V Strednej odbornej §kole Pruské 294, Pruské
Vyhodnocovanie: stvrtrocne na PV

email, porady tsekov, osobné stretnutia mimo porad, web Skoly, online komunikacia

Zadefinované komunika¢né kanaly voci externym zainteresovanym stranam: web Skoly, facebook, email, osobné stretnutia, koreSpondencia

Faza | Komunika¢na aktivita Komunika¢ny Cielova V4 Spoluprac. Termin do | Dopad/efekt Overenie
/ nastroj skupina strana efektivnosti
krok
1/1 Informovanie vedenia Skoly | Gremialna Zamestnanci | Garant Metodik November | Informovanost’ zamestnancov Podpisanie zmluvy,
o zadatom postupe v implementacii | porada, porada PZ | SOS Pruské | CAF CAF timu , december | z dovodu zostavenia CAF timu
systému kvality podl'a modelu CAF. timu 2019 a zabezpecenia su¢innosti
vsetkych zainteresovanych
172 Informovat o0 akénom plane | Pracovné Zapojeni Garant Metodik Januar Informovanost’ Odovzdanie
zlepSovania S oboznamenie | stretnutie zamestnanci | CAF CAF timu 2020 zainteresovanych stran menovacich
zainteresovanych zamestnancov timu dekrétov
s harmonogramom implementacie
modelu CAF.
1/3 Vytvorit a implementovat’ | Dokument Zamestnanci | Metodik | Zamestnanec | Februar Informovanost’ zamestnancov Naplianie aktivit
komunikaény plan zverejneny na skoly timu zodpovedny | 2020 zapojenych do implementacie
web stranke Skoly | zapojeny do za spravu modelu CAF
implementac webu
ie modelu
CAF
1/4 Informovanie o postupoch | Mailova Zapojeni Metodik | Garant CAF | Januar Stanovenie terminu prvého Potvrdenie ucasti
v implementacii  systému  kvality | komunikacia zamestnanci | CAF timu 2020 Skolenia zainteresovanych
podla modelu CAF timu zamestnancov
1/8 Informovanost’ o realizacii | Mailova Zamestnanci | Metodik | Garant CAF | Od februar | Zaineresované strany budu Priebezné
implementacie modelu CAF komunikécia, , Ziaci, CAF timu 2020 do priebezne informované zverejiiovanie
webové sidlo verejnost’ timu februar o0 postupe, vysledkoch informacii
skoly, facebook 2021 a krokoch k zlepSeniu v ramci
skoly systému kvality podl'a modelu
CAF
2/1 Realizacia prvé skolenia vedenia a | Email , pracovné | Zainteresova | Metodik | Garant CAF | 11.-— Stanovenie zodpovednosti za Informacia na
CAF timu pod vedenim $kolitel'a stretnutie ni CAF timu 12.2.2020 | jednotlivé kritéria, rozdelenie porade,




zamestnanci | timu uloh, stanovenie si terminov fotodokumentacia,
dalsich stretnuti prezencka, dotaznik
spokojnosti
2/2 Pracovné stretnutie CAF timu Email , pracovné | Zainteresova | Metodik | Garant CAF | 06.03.2020 | Oboznamenie sa s viziou $koly. | Informacia na
stretnutie ni CAF timu Stanovenie zodpovednosti za porade, prezencna
zamestnanci | timu jednotlivé kritéria, rozdelenie listina
uloh, stanovenie si terminov
d’al$ich stretnuti
2/3 Pracovné stretnutie CAF timu Email, pracovné Zainteresova | Metodik | Garant CAF | 16.3.2020 | Diskusia k vypracovanym Prezencna listina ,
stretnutie ni CAF timu bodom jednotlivych kritérii informacia na
zamestnanci | timu samohodnotiacej spravy porade
2/4 Pripomienkovanie ¢iastkovych | Email, telefonicky | Zainteresova | Metodik | Garant CAF | Marec — Spracovanie samohodnotiace;j Spracovny vystup,
vystupov samohodnotiacej spravy pracovné ni CAF timu, april 2020 | spravy, spracovanie individualne
stretnutia zamestnanci, | timu Skolitel’, individualneho bodového bodové hodnotenie,
Skolitel’ zainteresova hodnotenia
ni
zamestnanci
2/5 Priprava konsenzus meetingu email CAF tim, Metodik | Garant CAF | M4j 2020 Spracovanie finalnej verzie Prezencna listina
vedenie, CAF timu samohodnotiacej spravy
Skolitel’, timu
metodik
CAF timu,
garant CAF
timu
2/6 Realizécia konsenzus meetingu Pracovné CAF tim, Metodik | Garant CAF | Maj 2020 Spracovanie finalnej verzie Samohodnotiaca
stretnutie vedenie, CAF timu samohodnotiacej spravy pod sprava, prezencka
skolitel’, timu vedenim Skolitel’a, vykonanie
metodik timového bodového hodnotenia
CAF timu,
garant CAF
timu
2/7 Schvalenie samohodnotiacej spravy | email Vedenie Garant Metodik Jan 2020 Postdenie samohodnotiacej Prezencna listina
vedenim Skoly ajej predloZenie na Skoly, CAF CAF CAF timu spravy externym
externé postdenie tim timu posudzovatel'om, posudenie na
mieste v organizacii s aktivnou
ucastou na CAF timu
3/1 Zorganizovanie Skolenia k tvorbe | Email, $kolenie CAF tim, Metodik | Garant CAF | Jal 2020 Prezentacia vysledkov Prezencna listina
akéného planu vedenie, CAF timu samohodnotiacej spravy,
Skolitel’, timu spracovanie akéného planu




metodik zlepSovania
CAF timu,
garant CAF
timu
3/2 Zverejnit’ akény plan zlepSovania Web skoly Metodik Zamestn | Zamestnanci | Jal 2020 Zamestnanci poznaji akény
CAF timu anec zapojeni do plan zlepSovania
zodpove | implementac
dny za ie modelu
web CAF, ostatni
zamestnanci
Skoly, ziaci
3/3 Komunikacia k stanovenému | Email, telefonicky | Zainteresova | Metodik | Garant CAF | jul 2020 Spracovanie samohodnotiace;j Spracovny vystup,
akénému planu, hodnotenie jeho | pracovné ni CAF timu, spravy, spracovanie individualne
plnenia stretnutia zamestnanci, | timu skolitel’, individualneho bodového bodové hodnotenie,
Skolitel’ zainteresova hodnotenia
ni
zamestnanci
3/4 Monitorovanie plnenia akéného planu | Pracovné Garant, Zamestn | Zamestnanci | Priebezne | Informovanost’ zamestnancov Spracovanie sprav
auverejnovanie  vysledkov  jeho | stretnutia, web metodik anci skoly, ziaci, | od jula o plneni akéného planu z pracovnych
plnenia skoly CAF timu zapojeni | verejnost 2020 stretnuti
do a uverejiiovanie na
impleme webe skoly
ntacie
modelu
CAF

Z - zodpovedny




